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LAPORAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA
WAKIL REKTOR I UIN AR-RANIRY BANDA ACEH

1. Peningkatan Kualitas kerukunan umat beragama

Sebagai upaya untuk meningkatkan sistem pendidikan yang berspektif

moderat pada Perguruan Tinggi Keagamaan Islam, maka  UIN Ar-Raniry Banda

Aceh sudah mengarahkan pembinaan dilakukan oleh Lembaga Penjaminan Mutu

(LPM) maupun pimpinan di setiap fakultas. Pembinaan ini dilakukan terhadap dosen

maupun mahasiswa di setiap fakultas di lingkungan UIN Ar-Raniry.

Berdasarkan data yang dipaparkan oleh LPM UIN Ar-Raniry total jumlah

mahasiswa yang menjadi peserta pembinaan adalah sebanyak 300 orang yang

dibagi menjadi 5 (lima) kelas. Mereka merupakan perwakilan dari 9 fakultas dan 49

program studi di lingkungan UIN Ar-Raniry (lihat laporan lengkap di bagian lampiran

dokumen ini). Adapun total jumlah dosen yang menjadi peserta adalah sebanyak

240 orang yang juga merupakan perwakilan dari 9 fakultas dan 49 program studi di

lingkungan UIN Ar-Raniry (lihat laporan lengkap di bagian lampiran dokumen ini).

Adapun data laporan pembinaan terkait dengan moderasi beragama di

tingkat fakultas dapat dilihat pada tabel sebagai berikut:

NO. Fakultas Jmlh Mhs yg dibina Jmlh dosen  yg
dibina

1 Fak. Ilmu Sosial dan Ilmu

Pemerintahan

129 Orang 7 Orang

2 Fak. Psikologi - -

3 Fak. Ushuluddin dan

Filsafat

80 Orang 15 Orang

4 Fak. Ekonomi dan Bisnis

Islam

5 Fak Syariah dan Hukum

6 Fak. Dakwah dan
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Komunikasi

7 Fak. Sains dan Teknologi

8 Fak Tarbiyah dan

Keguruan

65 Orang 20 Orang

9 Fak Adab dan Humaniora - -

10 Pascasarjana

pada poin ini tidak semua fakultas melaporkan  mahasiswa dan dosen yang dibina

dalam moderasi beragama disebabkan perkuliahan dilakukan secara daring (online).

2. Peningkatan Peserta didik yang Memperoleh Layanan Pendidikan
Berkualitas

Proses peningkatan peserta didik agar memperoleh layanan pendidikan yang

berkualitas pada dasarnya dapat dilihat dari rerata  Indek Prestasi Kumulatif (IPK)

mahasiswa yang dihasilkan dari setiap fakultas, persentase dosen yang bersertifikat

pendidik, peningkatan jumlah guru besar dan persentase dosen yang memperoleh

peningkatan kompetensi. Kesemua aspek ini membawa pengaruh yang signifikan

kepada peningkatan kualitas dengan persentase sebagai berikut:

No. Fakultas IPK Sertifikat
Pendidik

Pembelajaran
Daring

Kompetensi
Dosen

Usulan
Guru
Besar

1 FISIP 100% 2 Orang -

2 Fak. Psikologi 100% 16 Orang -
3 Fak.

Ushuluddin
dan Filsafat

3.36 100% 5 Orang 2 Orang

4 FEBI 100% 1 Orang
5 Fak Syariah

dan Hukum
100% 3 Orang

6 Fak. Dakwah
dan
Komunikasi

100% 1 Orang

7 Fak. Sains dan
Teknologi

100% -

8 Fak Tarbiyah 100% 10 Orang 4 orang
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dan Keguruan
9 Fak Adab dan

Humaniora
100% 1 Orang 1 Orang

10 Pascasarjana 100% 4 Orang

Adapun usulan jumlah guru besar sebanyak 10 orang dan guru besar

sebelum tahun 2022 di UIN Ar-Raniry Banda Aceh berjumlah 13 Orang. Tambahan

guru besar ditahun 2021-2022 berjumlah 10 Orang (6 dari FTK, 2 Fak.
Ushuluddin dan Filsafat dan 2 Fak. Syariah dan Hukum) jadi total jumlah guru

besar di UIN AR-Raniry Banda Aceh di tahun 2021 berjumlah 23 orang sudah

mencapai target dari IKU. Data ini dirangkum dari laporan kinerja para dekan dan

wakil dekan I di lingkungan UIN Ar-Raniry Banda Aceh.

3. Meningkatkan Pemerataan Akses Pendidikan yang Berkualitas

Persentase peningkatan jumlah mahasiswa baru pada jenjang Strata 1 (S1)

di tahun 2021 mengalami penurunan yang signifikan akibat dari pandemi COVID-19.

Kondisi ini pada dasarnya tidak hanya dialami oleh UIN Ar-Raniry Banda Aceh, akan

tetapi juga dialami oleh Perguruan Tinggi lainnya yang ada di Indonesia bahkan

dunia.

4. Meningkatnya kualitas Penjaminan Mutu Pendidikan

Persentase program studi yang terakreditasi A/ unggul mengalami

peningkatan yang signifikan (laporan lengkap bisa dilihat di bagian lampiran

dokumen berikut). Hal ini dapat dilihat dari laporan yang disampaikan oleh Lembaga

Penjaminan Mutu UIN Ar-Raniry Banda Aceh sebagai berikut:

No. Peringkat
Akreditasi

Jumlah Persentase Ket

1 A/Unggul 15 29.41 % S1 :13 Prodi
S2: 1 Prodi
S3: 1 Prodi

2 B 34 66.67 % S1 : 29 Prodi
S2: 6 Prodi
S3: - Prodi

3 C 0 0 S1 : - Prodi
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S2: -Prodi
S3: - Prodi

4 Minimum 0 0 S1 : - Prodi
S2: -Prodi
S3: - Prodi

Jumlah Total 51 100%

Untuk  tahapan pengusulan prodi baru sudah mencapai tahap 90% persen.

Hal itu dapat dilihat dari laporan yang disampaikan oleh Prodi Tehnik Fisika yang

disampaikan melalui laporan Dekan Fak. Sains dan Teknologi UIN Ar-Raniry.

Berdasarkan informasi yang disampaikan, saat ini tahap pengusulan akreditasi dan

penerimaan mahasiswa baru untuk prodi tersebut, tinggal menunggu viitasi dari

BAN-PT.

Persentase dosen yang menajadi narasumber konferensi nasional maupun

nasional dapat dilihat dari kegiatan yang dilakukan oleh unit-unit/ fakultas di

lingkungan UIN Ar-Raniry Banda Aceh. Kegiatan ini umumnya dilakukan secara

daring (online) disebabkan oleh pandemi COVID-19. Hal ini sebagaimana dilaporkan

oleh para dekan dan direktur pascasarjana UIN Ar-Raniry.

Dalam hal peningkatan standar mutu pendidikan dalam lingkungan UIN Ar-

Raniry di tahun 2021 dapat mengacu pada laporan yang disampaikan para dekan,

wakil dekan I, direktur dan wakil direktur Pascasarjana, para ketua lembaga dan

kepala pusat yang berada dalam lingkungan UIN Ar-Raniry Banda Aceh.

5. Peningkatan lulusan pendidikan yang produktif dan memiliki daya saing
kompetitif

Meningkatnya kualitas pendidikan dapat dilihat dari banyak dosen yang

sudah lulus doktor dan peningkatan jumlah guru besar di UIN Ar-Raniry pada tahun

2021/2022. Selain itu hal ini juga dapat dilihat dari peningkatan jumlah akreditasi

prodi yang dapat dilihat secara nyata dari target 17.64% meningkat menjadi 29.41

%. Hal ini juga telah dibuktikan dengan peningkatan penulisan artikel ilmiah dan

akreditasi jurnal ilmiah.
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NO. Nama Penulisan
Artikel Ilmiah
Internasional

Penulisan
Artikel Ilmiah
Internasional
yg Sitasi

Jurnal
Terakreditasi
Sinta 2

Junal
Terakreditasi

1 UIN Ar-
Raniry

68 Artikel 47 Artikel 4 Jurnal 25 Jurnal

Untuk data PD-DIKTI dapat dilihat laporan yang disampaikan kepala PTIPD UIN

Ar-Raniry Banda Aceh.

Beberapa catatan penting lain terkait adalah sebagai berikut:

1) Meningkatnya jumlah mahasiswa asing dapat dilihat dari hasil laporan yang

disampaikan oleh Ketua Pusat Layanan Internasional melalui Wakil Rektor III

berjumlah 212 orang mengalami penurunan dari target 315 orang yaitu 315-

212=103 orang. Hal ini disebabkan oleh Pandemi Covid-19 maka terjadi

penurunan peminat dari luar negeri (asing).

2) Jumlah Koleksi Perpustakaan berdasarkan laporan yang disampaikan oleh

Kepala UPT Perpustakaan UIN Ar-Raniry Banda Aceh sebanyak 224 Judul

dan 2333 Examplar  sesuai dengan target 100% (data dari Ka. UPT.

Perpustakaan).

3) Persentase hasil penelitian yang memperoleh HKI sesuai dengan laporan

yang disampaikan oleh Kepala Pusat Penelitian dan Penerbitan melaui Ketua

LP2M dapat disampaikan sudah sesuai dengan target 100 % (data Dari

LP2M).

4) Untuk Jumlah Publikasi pada jurnal terakreditasi (terindek SINTA) ditargetkan

sejumlah 153 artikel, sedangkan pencapaiannya sejumlah 231 Artikel (68

artikel dipublikasikan pada jurnal terindeks Scopus; 11 artikel dipublikasikan

pada jurnal terakreditasi Sinta 1; 9 artikel dipublikasikan pada jurnal

terakreditasi Sinta 2; 30 artikel dipublikasikan pada jurnal terakreditasi Sinta

3; 21 artikel dipublikasikan pada jurnal terakreditasi Sinta 4; 82 artikel

dipublikasikan pada jurnal terakreditasi Sinta 5; dan 10 artikel dipublikasikan
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pada jurnal terakreditasi Sinta 6). Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa

pencapaiannya di atas100% (Data dari LP2M).

5) Reta-rata lama masa studi mahasisa S1 yaitu 7.94 (8) Semester.

6) Rata-rata lama studi mahasiswa S2 berjumlah 6.26 Semester.

7) Rata-rata lama studi mahasiswa S3 berjumlah 5.31 Semester.

8) Rata-rata Indek Prestasi Kumulatif mahasiswa S1 Berjumlah: 3.01.

9) Rata-rata Indek Prestasi Kumulatif mahasiswa S2 dan S3 Pascasarjana yaitu

3.77.

10) Jumlah buku/ buku ajar/ modul yang diterbitkan oleh dosen berjumlah 80

judul melebihi dari target. Adapun  target dalam IKU Wakil Rektor I berjumlah

30 judul, jadi persentase realisasinya melebihi 100% (Data dari LP2M)

6.  Meningkatkan tata kelola organisasi yang efektir dan akuntabel

Untuk hal ini belum dapat dilaporkan pada semester ini sesuai dengan

petunjuk juknis pengisian IKU Wakil Rektor I UIN Ar-Raniry  Banda Aceh.

7. Kendala yang Dihadapi

Di antara kendala signifikan yang dihadapi adalah terkait dengan pandemi

Covid 19 tahun 2020 dan  di tahun 2021 sudah agak meredanya Covid 19 maka kita

mulai membenahi aturan pembelajaran yang sebelumnya full daring sekarang sudah

system pembelajaran semi daring dengan perbandingan 60% tatap muka dan 40%

artinya mahasiswa diberi kesempatan untuk memilih pembelajaran. Dengan

keadaan penataan dan pembenahan dalam manajamen pendidikan di UIN Ar-Raniry

yang berpengaruh kepada tata kelola dan pembiayaan yang harus di siapkan oleh

UIN Ar-Raniry. Hal ini juga berpengaruh kepada dikeluarkannya Instruksi Presiden

Nomor 4 tahun 2020 tentang Refocussing Kegiatan, Realokasi Anggaran, Serta

Pengadaan Barang dan Jasa dalam Rangka Percepatan Penanganan Corona Virus

Disease 2019 (COVID-19) yang kemudian diikuti berbagai macam kebijakan di

Direktorat Jenderal Pendidikan Islam Kementerian Agama RI baik dalam hal

anggaran maupun mekanisme pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi di PTKI,
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maka eksesnya juga signifikan bagi UIN Ar-Raniry Banda Aceh. Namun demikian

upaya-upaya maksimal tetap dilakukan dengan segala keterbatasan yang ada.

Banda Aceh, 28 April 2022
Rektor Wakil Rektor I,

Warul Walidin AK Gunawan
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LAMPIRAN-LAMPIRAN
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