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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb

Alhamdulillahirabbal ’alamin kami ucapkan kehadirat Allah SWT yang telah
memberikan keridhaan-Nya sehingga telah menyelesaikan laporan monitoring dan
evaluasi pembelajaran di Fakultas Sains dan Teknologi UIN Ar-Raniry Banda Aceh dan
telah berhasil menyusun laporan hasil survei tersebut. Salawat dan salam disampaikan
kepada Nabi Muhammad SAW yang telah membawa manusia ke zaman yang penuh

berperadaban dan teknologi.

Fakultas Sains dan Teknologi UIN Ar-Raniry menjalankan proses monitoring dan
evaluasi internal dalam rangka proses penjaminan mutu yang bertujuan untuk memenuhi
atau melampaui Standar Nasional Pendidikan sebagaimana yang dituangkan dalam
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No.62 Tahun 2016 dan Peraturan Menteri
Ristek Dikti No. 44 Tahun 2015. Dari hasil monitoring dan evaluasi di bidang pendidikan
dan pengajaran kami telah menyusun laporan setelah mendapat bantuan dari berbagai

pihak sehingga semua proses monev yang kami lakukan berjalan lancar.

Untuk itu kami menyampaikan banyak terima kasih kepada semua pihak yang telah
berkontribusi dalam pembuatan laporan ini. Kami menyadari sepenuhnya bahwa masih ada
kekurangan baik dari segi susunan kalimat maupun tata bahasanya. Oleh karena itu dengan
tangan terbuka kami menerima segala saran dan kritik dari semua pihak agar kami dapat
memperbaiki dan meningkatkan kinerja kami dalam monev ini. Semoga monev ini dapat
memberikan manfaat, masukan dan menjadi inspirasi untuk Fakultas Sains dan Teknologi
UIN Ar-Raniry.

Wassalamu alaikum Wr. Wb
Banda Aceh, September 2023
Ka GJM

Sri Nengsih, S.Si.,M.Sc.



A. PENDAHULUAN

Pembelajaran di Perguruan Tinggi merupakan suatu kegiatan yang terprogram dalam
membentuk mahasiswa yang memiliki kompetensi sesuai dengan harapannya.
Pembelajaran juga merupakan pengembangan kreatifitas berpikir mahasiswa dalam
meningkatkan dan mengkonstruksikan pengetahuan baru sebagai upaya penguasaan dan
pengembangan materi pembelajaran. Sebagai upaya tersebut dibutuhkan standar mutu
dalam proses belajar mengajar, dengan tujuan memenuhi dan meningkatkan kualitas hasil
belajar yang pada akhirnya melahirkan sumber daya manusia yang berkompeten dalam
aspek pengetahuan, sikap/nilai, dan psikomotor yang sesuai dengan bidang

liImunya/keahliannya.

Fakultas Sains dan Teknologi memiliki peran dan tanggung jawab dalam
menyelenggarakan proses pembelajaran sesuai dengan standar yang ditetapkan dan untuk
ikut terlibat dalam penciptaan SDM yang berkualitas melalui visi dan misinya, yaitu
membentuk sarjana yang bersikap Islami, nasionalis, berkualitas, beriman dan bertaqwa,
berakhlak mulia, berilmu dan beramal shaleh, turut berperan dalam pembangunan umat
Islam, agama, bangsa, dan Negara Republik Indonesia demi kemaslahatan dan

kesejahteraan umat manusia.

Monitoring dan evaluasi (Monev) pembelajaran di Fakultas Sains dan Teknologi UIN
Ar-Raniry dilakukan secara rutin dan berkesinambungan. Pada dasarnya monev
merupakan kegiatan pemantauan suatu kegiatan dan bukan merupakan suatu kegiatan
yang mencari-cari kesalahan, tetapi membantu melakukan tindakan perbaikan secara terus
menerus. Monev dilakukan sebagai usaha untuk menentukan apa yang sedang
dilaksanakan dengan cara memantau hasil/prestasi yang dicapai dan jika terdapat
penyimpangan dari standar yang telah ditentukan, maka segera diadakan perbaikan,

sehingga semua hasil/prestasi yang dicapai dapat sesuai dengan rencana.

Monev pelaksanaan pembelajaran adalah kegiatan monitoring dan evaluasi yang
menyertakan proses pengumpulan, penganalisisan, pencatatan, pelaporan dan penggunaan
informasi manajemen tentang pelaksanaan kegiatan pembelajaran. Fokus kegiatan
monitoring pelaksanaan pembelajaran ada pada kegiatan dan tingkat capaian dari
perencanaan pembelajaran yang telah dibuat berdasarkan tujuan yang telah ditetapkan.

Kegiatan monev pelaksanaan pembelajaran berkaitan dengan penilaian terhadap



pelaksanaan kegiatan pembelajaran dan pengidentifikasian tindakan untuk memperbaiki

kekurangan dalam kegiatan pembelajaran yang dilaksanakan.

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, Fakultas Sains dan Teknologi UIN Ar-Raniry

perlu melakukan monitoring dan evaluasi pembelajaran untuk semua program studi guna

menjamin pemberlakuan standar pelaksanaan pembelajaran.

B. TUJUAN MONITORING DAN EVALUASI PEMBELAJARAN

Adapun tujuan dari monev ini adalah sebagai berikut:

1.

Menyediakan informasi yang relevan dan tepat waktu pada pelaksanaan
kegiatan pembelajaran yang akan membantu pembuatan keputusan manajemen
yang efektif dan merencanakan berbagai tindakan yang diperlukan

Mendorong diskusi mengenai kemajuan pelaksanaan pembelajaran bersama para
dosen

Mengetahui bahwa kegiatan pembelajaran yang dilaksanakan sesuai dengan yang
direncanakan

Mengetahui rencana pembelajaran yang dibuat dan  kesesuaiannya dengan
kurikulum

Memberikan masukan terhadap pengambilan keputusan berkaitan dengan perlu

atau tidaknya inovasi dan revisi dalam kegiatan pembelajaran.

C. DETAIL KEGIATAN
1. WAKTU MONEV
Kegiatan monitoring dan evaluasi dilakukan di akhir semester Genap 2022/2023 di

Fakultas Sains dan Teknologi UIN Ar-Raniry dengan melibatkan bagian akademik
fakultas dan tim GJM.

2. PERSIAPAN MONEV

Menyusun instrumen monev dengan mengacu pada pedomana Monitoring dan
evaluasi pembelajaran dan pembimbingan akademik tahun 2020. Monev
pembelajaran terdiri dari monev perkuliahan dan monev / survey kepuasan
kinerja dosen dalam perkuliahan oleh mahasiswa. Monev perkuliahan yang
memiliki 3 standar yakni Isi pembelajaran, proses kegiatan pembelajaran dan

proses penilaian pembelajaran. Sedangkan aspek yang dinilai dalam monev



kepuasan kinerja dosen dalam perkuliahan seperti kompetensi pedagogik,
kompetensi profesional, kompetensi kepribadian dan kompetensi sosial.

Instrumen monev Perkuliahan yang digunakan sebagai berikut

Standar Pernyataan
Proses kegiatan 1. Dosen membuat kontrak belajar pada pertemuan
pembelajaran pertama
2. Dosen mengajar sesuai dengan RPS mata kuliah

3. Dosen bersikap terbuka dan koopertif dengan
mahasiswa

4. Dosen melakukan pembelajaran yang berpusat
pada mahasiswa

5. Dosen menggunakan waktu secara efektif dalam
proses pembelajaran

6. Dosen memulai perkuliahan dengan tepat waktu

7. Dosen menyelesaikan perkuliahn dengan tepat

waktu
8.
Isi Pembelajaran 1. Dosen menggunakan metode pembelajaran yang
bervariasi
2. Dosen melakukan pembelajaran terarah dan
sistematis

3. Dosen mengaitkan materi perkuliahn dengan
nilai-nilai Islam

4. Dosen memahami dengan baik  materi
matakuliah yang diajarkan

Proses Penilaian 1. Dosen membimbing mahasiswa yang kesulitan
pembelajaran memahami pelajaran yang diajarkan
2. Dosen mengembalikan hasil pemeriksaan tugas
mahasiswa

Instrumen monev kepuasan kinerja dosen dalam perkuliahan oleh mahasiswa

sebagai berikut:




A. Kompetensi Pedagogik
1. Kesiapan memberikan kuliah dan/atan 234
praktek / praktiloum
2, Keteraturan dan ketertiban penyelenggaraan 234
perkuliahan
Kemampuan menghidupkan suasana kelas 23
Kejelasan penyampaian materi dan jawaban terhadap| 23
pertanyaan di kelas
5. Pemanfaatan media dan teknologi pembelajaran 234
G. Keanckaragaman cara pengukuran hasil belajar 23
T. Pemberian umpan balik terhadap tugas 23
8. Kesesuaian materi ujian dan/atau tugas dengan 234
hujuan mata
Q. Kesesuaian nilai yang diberikan dengan hasil belajar 234
[Fhor A
B. Kompetensi Profesional
10. | Kemampuan menjelaskan pokok bahasan/topik 234
secara tepat
11. | Kemampuan memberi contoh relevan dari konsep 234
yvang Diajarkan
12, | Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang/topik 234
yvang diajarkan dengan bidang/topik lain
13. | Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang/topik 234
yvang diajarkan dengan konteks kehidupan
14. | Penguasaan akan isu-isu mutakhir dalam bidang 234
yvang Diajarkan
15. | Penggunaan hasil-hasil penelitian untuk 234
meningkatkan kualitas perkuliahan
16. | Pelibatan mahasiswa dalam penelitian fkajian dan 234
atau pengembangan /rekayasa/desain yang
dilakukan dosen
17. | Kemampuan menggunakan beragam teknologi 234
komunikasi
Ekor B
C. Kompetensi Kepribadian
18. | Kewibawaan scbagai pribadi dosen 234
19. | Kearifan dalam mengambil keputusan 234
20. | Menjadi contoh dalam bersikap dan berperilaku 234
2]1. | Satunya kata dan tindakan 234
22, | Kemampuan mengendalikan diri dalam berbagai 234
situasi dan Kondisi
23. | Adil dalam memperlakukan mahasiswa 234
Bhor C
D. | Kompetensi Sosial
24, | Kemampuan menyampaikan pendapat 23
25. | Kemampuan menerima kritik, saran, dan pendapat 23
orang lain
26. | Mengenal dengan baik mahasiswa yang mengikuti 234
kuliahnya
27. | Mudah bergaul di kalangan sejawat, karyawan, dan 234
Mahasiswa
28. | Toleransi terhadap keberagaman mahasiswa 234




Instrumen monev perkuliahan ini dibuat secara online oleh PTIPD sedangkan
instrumen kepuasan kinerja dosen dibuat oleh GJIM FST melalui google formulir.
Berikut link monev yang digunakan https://forms.gle/9mGjrQPC43tXdpKL9

Berikut tampilan google formulir untuk monev kepuasan kinerja dosen dalam

perkuliahan

Fortarvyaa Jawaoan @ Setelan

GUGUS JAMINAN MUTU

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI AR-RANIRY BANDA ACEH

Ezglan 1 darl 2 I:-:I

i

Survey Kepuasan Kinerja Dosen dalam
Perkuliahan di Fakultas Sains dan Teknologi
Semester Genap Tahun Akademik 2022-
2023 _

Aszalamoalalkum W Wo

Fagpada Mahaslawa'l anghkatan Z017-2022

di

Lingkangan Fakuitas Saing dan Tesnodog

Malalul goagla form Inl kel dar Him SR FET malakukan suray kapuasan knafs Dosen dalam Fanallahan
SEmaster genap Tahun akadamlik 2022-2025. Mahon bantuan dan Kerjasama nys dalam manglal foanm Sarika.

Atas perhation Mamaslswa, kaml ucapkan terimakasih.

Wazsalam
EIM FET

Ermiail *

Nama kMahasswali *

whan slingkat

Ikt


https://forms.gle/9mGjrQPC43tXdpKL9

Prodi®
] arshaktur

[ etessat

O amia

] TaknieFisika

] Takete Lingkangan

] Taksalegliformas

Mama Dosen (Respon terhadap Dosen) *

Taks Jawaban singhkat

Idata Kuliah yang diikuti n o Jawaban alnghkat -

Taks Jawaban singhkat

o s wamas i

Smbmini maminm T | sl e i -
Infarmasi Pengisian Farm =
Earllam Informas secara Jojur, abjaktl dan panuh tanggueg [awa tlamades Sosen Saudara. Informasl yang
Zaudera barlkan mamya ke CpErgunakaT calam prosas palalan Mnars dossen dan tdak aken Cerpanganss
tarnadap statos Saudera sebaos’ Maraslswall. Panllalan dlakukan tarhaces aspak-asnak dalam canlalasan
barkut, dangan cara mallngkar] angis 1-4 pada kolom skar
T = Tidak sl randamarang
2 = Elasa/cukop kadang-kadang

3 = Balktingglissring
4= Zangat bk sangat Tnggliaslaly

Kesiapan Dosen memberikan kulizh dan/atau pratek prakikuom ©
1 2 3 &
@] O O O
Keteraturan dan ketertiban penyelenggaran perkulahan *
O O O O
Kemampuan menghidugkan svasana kelas *

Q o @] @]

Kejelacan peryampaian matern dan jaaaban terhadap pertanyazn i kelas ®

mED 3@




3. PELAKSANAAN MONEV
Pelaksanaan monev perkuliahan dilakukan diakhir semester genap TA 2022/2023
oleh mahasiswa. Saat mereka mau mengakses kartu hasil studi disemester tersebut,
maka wajib terlebih dahulu mengisi survey /monev ini.
Sedangkan monev kepuasaan kinerja dosen terhadap perkuliahan dilakukan dari
awal September hingga 25 September 2023 oleh mahasiswa FST. Mahasiswa

diminta mengisi monev tersebut melalui dosen dan prodinya.

4. PENGUMPULAN DATA MONEV

Data monev perkuliahan ini diperoleh dari prodi, dimana prodi menyerahkan hasil survey
tersbut kepada GJM. Sedangkan monev kinerja dosen dalam perkuliahan dilakukan
penyebaran survey kepada mahasiswa melalui komunikasi secara daring dengan
menyertakan kuesioner elektronik. GJIM akan melakukan pengecekan secara berkala pada
google form untuk mengetahui perkembangan monev tersebut. Data diolah dan dianalisi
dengan mengacu pada penilaian berikut:

Monev perkuliahan

Range Penilaian Monev Perkuliahan

4 37.01 — T6.00 Sangat baik/ sangat relevan

3 38.01 - 57.00 Baik fdilakukan sebagain besar

2 19.01 - 38.00 Kurang baikdilakukan sebagain kecil
1 01.00 - 19.00 Tidak baik /Perbaikan Mayor

Monev kepuasan kinerja dosen

Nilai Skala, Interval dan Mutu Implementasi Survey Kepuasan
Kinerja Dosen dalam Perkuliahan

4 76.00 - 100 Sangat baik/ sangat relevan
3 51.00 -75.00 Baik /dilakukan schagain besar
2 26.00 -50.00 Kurang baik/dilakukan sebagain kecil

1 00,00 -25.00 Tidak baik/Perbaikan Mayor




D. HASIL MONITORING DAN EVALUASI PEMBELAJARAN DAN KINERJA
DOSEN
Berikut jumlah mahasiswa prodi yang mengisi monev kepuasaan kinerja dosen

dalam perkuliahan

Prodi

47 jawaban

Arsitektur 9 (19,1%)

Biologi 13 (27.7%)
Kimia 5 (10,6%)
Teknik Fisika 1(2,1%)
Teknik Lingkungan 3(6,4%)

5 (10,6%)

Teknologi Informasi

Teknik Informasi 11(23,4%)

Adapun hasil monev kepuasaan kinerja dosen diperoleh ditampilkan dalam 28

grafik sebagai berikut:

Kesiapan Dosen memberikan kuliah dan/atau praktek/praktikum
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

1 2 3



Keteraturan dan ketertiban penyelenggaran perkuliahan
47 jawaban

30

20

1 (2.I1°/..)

1 2

Kemampuan menghidupkan suasana kelas
47 jawaban
30

20

10

Kejelasan penyampaian materi dan jawaban terhadap pertanyaan di kelas
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)




Pemanfaatan media dan teknologi pembelajaran
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

Keanekaragaman cara pengukuran hasil belajar
47 jawaban

30

20

10

2(4,3%)

Pemberian umpan balik terhadap tugas
47 jawaban
30

20

10




Kesesuaian materi ujian dan/atau tugas dengan tujuan mata kuliah
47 jawaban

30

20

10

1(2,1%)

Kesesuaian nilai yang diberikan dengan hasil belajar
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

Kemampuan menjelaskan pokok bahasan/topik secara tepat
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)




Kemampuan memberi contoh relevan dari konsep yang diajarkan
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang/topik yang diajarkan dengan bidang/topik lain
47 jawaban

40
30
20

10
2 (4,3%)

Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang/topik yang diajarkan dengan konteks kehidupan
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)




Penguasaan akan isu-isu mutakhir dalam bidang yang diajarkan
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

Penggunaan hasil-hasil penelitian untuk meningkatkan kualitas perkuliahan
47 jawaban

30

20

10

1(2,1%)

1 2

Pelibatan mahasiswa dalam penelitian/kajian dan atau pengembangan/rekayasa/desain yang
dilakukan dosen

47 jawaban

30

20

1 (2,|1%)

1 2



Kemampuan menggunakan beragam teknologi komunikasi
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

Kewibawaan sebagai pribadi dosen
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

Kearifan dalam mengambil keputusan
47 jawaban
30

20

10




Menjadi contoh dalam bersikap dan berperilaku

47 jawaban
30
20
10
2 (4,3%)
0
1 2

Satunya kata dan tindakan
47 jawaban
30

20

10

Kemampuan mengendalikan diri dalam berbagai situasi dan kondisi
47 jawaban
30

20

10




Adil dalam memperlakukan mahasiswa
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)

Kemampuan menyampaikan pendapat

47 jawaban
30
20
10
2 (4,3%)
0
1 2 3

Kemampuan menerima kritik, saran dan pendapat orang lain
47 jawaban

30

20

10

2 (4,3%)




Mudah bergaul di kalangan sejawat, karyawan, dan mahasiswa
47 jawaban

40
30
20

10
2(4,3%)

1 2 3

Mengenal dengan baik mahasiswa yang mengikuti perkuliahan
47 jawaban
30

20

10

Toleransi terhadap keberagaman mahasiswa
47 jawaban
30

20

10

Dari 28 grafik penilaian diatas terrhadap kinerja dosen dalam perkuliahan oleh

mahasiswa dapat diamati bahwa mayoritas mahasiswa menilai kinerja dosen dalam



rentang baik dan sangat baik. Adapun olahan data monev ditampilkan dalam tabel

berikut:
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E. KESIMPULAN

Berdasarkan monev pembelajaran yang dilakukan dapat disimpulkan bahwa dosen FST

telah mendapatkan penilaian sangat baik dari mahasiswa dalam pembelajaran semester

ini.



IMITRAGanjil W

Fertanyaan

Kefelasan isi Kalander Akademik LINAR 7

Kalender UINAR
s b it Buku Panduan Aksdemik UINAR

Kurikudum di prodi sawdarai disusun dengan baik, terstrultur (nanya disi oleh mahasswal semester twjuh ke stas)

Mkraditas program studi

Kemusdahan layanan darl dasen bimbingan skripsi (hamya ditsi leh yang sedang meryusun Skeipi)

Keyal informasi pel & P i wsian KRS i portal. pambayaran UKT, praktilurm, PPL PKM)
layanan dasers ak wali

Ruang permbelajaran aman dan nyaman untuk belsar
Layarsan internet di kampus UINAR

Kemudahan dalam pel : | ipe

bagi i idak mampu
Fasilitas sjaran o, infocus. yang tersecia di rusng kaliah
Jurmlah kakslul UPT Perpustakaan

Kebersihan Fas@itas kamar kel di Fakultas

Kepredulian jrusan/prod| terhadap prestas) akademik mahasiswall
fakute: ELER bah yang memnimpa mahasiswal & dalam kampas

Kopedulian petugas kebersihan (cleaning service) terhadap kebarsihan ruang kfiah
Jam layanan UPT Perpustakaan seswal dengan kebutuhan mahasswal)
Diosen memiliki rass ermpati terhadap kebutshan mahasizeal

Prodi g el itk i s
miendagath Iy i i (lzin mon-akiif kukah, surat keterangan akul kuliah, inn buat riset)
puan staf akademik pada pelayanan adminisrasi of faias
Sikap dan b kawan UPT By "
Keyelzsan pi dan ikt o ruang bacs fakuitas
dian denda i IPT Perpustaiaan
" LIPT Perpisticaan dal T ke

=taf, i i AT P yani {surat bebas pustaka, pembuatan KTA) mahasivwad
D masmibuial kontrak belajar pacls kulish/pertemusn pertama
Dosen mengagar sesuai dengan RPS/SAP mata kulishnys

L L2 i yang bervariai

Dosen masuk perkudiaban sesua dengan besaran SX5

Dosen bersikap terbula o if Bengan
Dene b tevarah dan st
Dosen melskiskan pembelajaran yang berpusat pada mahasiswa

Dosen menggunakan wakty secara efektif dalam proses pembelagran
Dosen manmibimbing mahasiewa yang kesulian yang
Dosen ian hasil p l tugas

Dosen mamahami dengan baik Materi Mata Kuliah yang dujacannyas
Desen memulal perkubiahan dengan tepat wakiu

Dosen menyslesaikan perkulishan dengan tepat weakiu

Dersen mangaitkan mater perkullshan dengan ndai-nils kemslsman

[
o

B T

powoew o §

"
=

Ava

10404
20000
1.8ERD

18880
1.0444
20000
18889
2am
20556

10444

18880

20556
18333

18333

18333
15517
1.6897
1.5862
1.6207
16207

sangat Puas
1B67%

2277%

I178%
pri iy
(RRRLY
TRETR
I66T%
1E6TH%
16678
2222%

ITTEN
27.78%
ITTE%
3333w
i
17 78%

A EIN
A4 H3%
4138%
4138%
£483%
4138%
7.93%
I793%
EriEL
3753%
79I
41380
41380

55.56%
GEETW
BL1TR
S6.E7%
83336
EEETW
T7.78%
[ARALY
EEETH
BEETH
EE.57%
E111%
[ARALY

S5.56%
BEETH
B111%

EE6TH
TR
T778%
BE5T™

T8N
T2IN

T223%

572%
51.T12%
A48.28%
EE.17%%
517w
51.72%
S5
SE1TW
51.72%
5517
EE 17
55.17%
51720
5172%

Persentass

Kurang Puas
111%
220%
11.11%
5565
1M11%
55a
166T%
R5E%
1BETR
ns
11w
£56%

556

22.22%
5S6%
L560
556W

1M11%
1.11%
D.00%
oo%
556
0.00%
R56%

556%

sangat Tidak Puas

0.00%
0.00%

0.00%
0.00%
1.00%
0.00%

E56%
0.00%

5.56%
5560

5560
0:00%

55E%
5.56%

345K

345%

345%
345W
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Heyelasan ksl Kalender Akademis LINAR 7

Kepatuhan melaksanakan Kalender Akademik UINAR

15 dan Buku Panduan Ak k UINAR

Kurikulum di prodi saudarafi disusun dengan badk, terstruktur [hamya diis! oleh mahasiswali semester tujuh ke atas)

Akreditas program studi
Kembgahan Wysnan dan dosen bimbingan sirips (hanya dish oleh yang sedsng menyusien Skripsi)

Kejelasan informasi ik fja perkulahan, pengisian KRS di portal. pembayaran LUKT, praknkum, PPL PEM)

Kemudahan kyanan akadoemik dar dosen penasehat akademik/wali
Rusng pembelajaran aman dan nyaman uniek belajar

Layanan internet di kampus LINAR

Kemudahan dalam pelayanan sdministrasi di jurusan/peadi
Beasizwa bagl mahasiswa yang tidak mampy
Fasilitas pernbelajaran d, infocus, pe
Jurmlak kole ko LPT Perpustakasn
Kebersihan Fasiitas kamar kec i Fakulas
Kepedulian jrusanprod| terbadap prestas akadermik mahasiswad

Kepedulian fakulas rerhadsp musban yang di dal g

yang tersedia & ruang kufiah

e & petugas keberst 4 i D ruang aliah
Jam lryanan UPT Perpumakaan seius) dengan kebutuhsn mahasiswa®

o Tiiki rasa empati terhadap ki Tasiswall

Prodi menanggam koluhan, kritik, dan saran mahasiswali

1 Lk Eizin nan-aktil kuliah, surat aied kubiab, izin b
npuaT staf pada dministras di fakuites
Sicap dan L o urT

Kejelasan prosedur peminaman dan pengembaian buky & ruang bacs fakulias

, edur pemENEman, p dan dends di UPT Perpuntakasn
Nepsduilan A LT ki o X h A dalarn i
Hec staf (134 dalam melaysni (surat bebas pustaka, pembuatan KTA) mahasiswall

Dasen membuat kontrak belajas pads kuiahfpertsmuan pertama
Dosen mengaar sesual dengan RPS/SAP mata kuliahrya

Dosen menggunakan metode pembelajaran yang bervanas
Dosen mazuk perkuliahan sesual dengan besaran 5K

D rbuka dan kooperatit dengan mahasiswal

o P far i

o yang pada mahy

D wiaktu dfektif dalam proses

o birmbang yang e petajaran yang disjarkan
o hasit i wgas

Dosen mematami dengan baik Maten Mata Kulizh yang disjarkannya
Dosen memulal parkulishan dengan tepat wakin

Dosen menyelesaikan perkulizhan dengan tepat waktis

Dy ithan maters denigan nikai-nila keisla

o ksl amipuisn. belajar

BEREBEEESRS

¥ EE

=3

15455
1.5455
17273
16364
1882
16364
16384
16364
1.8091
19091
17273
15182
20909
17273
1.4545
15455
16364
16362
18182
18182
1882
15455
17373
16364
16354
1.6364
16364
16364
1.3684
14211
15263
14737
14737
15363
15363
15263
14737
15363
14737
16263
15263
15363
1,861

18.18%
1E1EW
45.45%
iy

S5455%
6364%
63 64%
A5.45%
B1.82%
BT

TLT3%
ELAAW
6364%
6364%
GREAW
B3 646
36 84%
4211%
42.11%
47378
36.84%
4211%
A211%
4211%

211%

421%
4271%
4211%
4211%

Kurang Puas

0.00%
0.00%
2.00%
0.00%

0.00%

FEEFEIGEES

1B18%

536%

5.26%
EJ6W

5.26%

sangat Tidak Puas
o.00%
0.90%
0.00%
0.00%
0,00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.008
0.00%
0.00%
0.00%
0.09%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
o.00%
0.00%
0.00%
0.00%
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Rertanysan

Kejelasan s Kalendar Akademik LINAR?
Kepatuhian meisksanakan Kalender Akademik UINAR

14 o sistiem.atika Bliku Panduian Akademd UINAR

Kurikulum o pradi saudarafi disusun dengan baik, tecstruktur (hanya ditsi aleh mahassswal semester tupuh ke stas)

Akreditasi prograrm studi
Iy dari dos [hanya desi aleh yang sedang memyusun Skripsi)
Kejelasani i peiay tjackwal p pengsian KRS di portal. pembayaran UKT, praiikum, PPL PXM)
Kermuad shan layanan shadernik dan dosen panasehat akndemikfwali
Risang pembelaran aman dan myaman 4
Laryanan intartt o kampus UINAR
e dalam pelay jurusandprodi

Fasiizny nfoeus, yang tersedia g ruang kullah
Jumizh knbeksi UPT Perpustakaan
Katrorsihan Fasditis karnar koecil di Fakunas
I /) i -] iswall
Kopodubian fakultas musibah yang menimpa mat di dalam kampus
petuge cl hersih ng indiah

Jam imyanan UPT Perpustakaan sesuai dengan kebutuhan mahasiswal
Doaen momillli rasa smpati terhadap kebutuhan mahasawadi
Prodi menangzapi keluhan, kitik. dan saran mahasiswall

fatan mendap Lay anistrani fizin nor-akf kuliah, surat keterangan akf kufiah, n buat riset)
staf pads o di fajasttss
Shap dan p ueT
dan pengernballan Buku o rusng bacs Dakultas
pr lia diLPT
P pustakawan UPT dialam membantu rmahasi T informansi
[7 =i as) UPT Per dal, ¥ bebas pustaka pembustan KTA) mahasiswal
Dosen mambiiat siar pada

Dosen mengajar sesual dengan RPS/SAP mata kuliahmys

Doen masuk perkulishan sewunl dengan besaran 5K5
Domen bersdap rerbuka dan kooperatlf dengan mahasswal
Dosen melakuian pembetaran terarah dan sistematis

Deorsin mmedakosdon yang berpusat pada mah,

Diosen menggunakan wakil secara efeluf dalam proses pembetajaran
Donen £ yang ks aparan yang dis)
I heasil = b

Dosen memabami dengan baik Materi Mata Kaliah yang dia@rianmya
Desen mamulal perkullaban dengan tepat waktu

Dosen menyelssaikan perkulishan dengan wepat wakiu

Dosen h agan niai-nilai

Desicer . fafs
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E&E BB EBEEEEEBEBEEE

20000
20000

15880
18880
18888
1.BBEQ
18889
1.8889
21
1.5889

18BER

20000
1EBEQ
18889
18889
18889
15889
18889
20000

21
18889
18889
18880
18889
18889
18880
19048
19028
1.9048
1.0028
19048
19048
19048
1.8048
19048
19048
159048
19048
19048
1.9048
19048

Sangat Puas
11.1%
RRRELY
LARELY
1%
111%
ARALLY
"N
11%
%
RERELY
1%
1.17%

1%
ARRALY
LRRELY
RLRALY
1.1
n%
LARALY
RERELY
000w
LRRELY
M
LARELY
%
111
RERELY
9.52%
9.52%
9:52%
952%
9.57%
D.5T%
252%
9.52%
WEI%
9.52%
95I%
052
2.52%
9.52%
95x%

77788
BB.89%
BEAO%

0.48%
J04E%

Kurang Puas
FIRELY
EARAL S
LIREL Y

§

FEESERERENE

§EEEEEE:::

2.00%

§

5

0.00%

0.00%

0.00%
0.00%

sangat Tidak Puas
0.00%
0.00%
0.000
0.00%
0.00%

0.00%
0,00%
0.00%
LIRELY
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
.0.00%
0.00%

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

0.00%
0,00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
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Persentise
Pertanyaan Count Tatal AVG -
Sangat Puas Puas Kurang Puas Sangat Tidak Puas

Kanpelasan ki Kalander Akademik UINAR 7 12 24 1.0000 3333% 50.00% 000% 1667%
Kepatuhan melsksanakan Kalender Akademik UINAR 12 . 3 19167 3133 SR00% B33% £33%
I5i dlan 52 Bud Panduan A 12 24 20000 25.00% 5833% B33% 233
i prod| saudaral dis dengan balk, terstrubtur (hanya dilsi oleh mahasswa/l semestss tujuh ke stas) 12 23 10167 3333 SRO0W B33 B33
Akreditas program studh 2 22 20000 3333% S0.00% 0o0s 166T%
Kermutatian layanan dari dosen bimbingan skrigsi (hanya difsi oleh yang sedang menyusun Skripsil \ri 2 1.8333 ALETR 41ETR B3N A3
infarmass pelayar {jadwal perkuiah KRS di portal, pembsayaran UKY, prakeikum, PBL, PEM) 12 2 18333 4157 4167h CECTY A3TN
tayanan dari dosen p h i 12 | 2.0000 3333% 4167 16.67% ‘B33%
Fuang pembelajaran aman dan nyaman untuk belajar 12 n 18333 4167w L1ETH Eiw £33N
Layanan internet di kampus UINAR 2 % 21857 2500% S0.00% B33% 16,57
dalam pelayanan " i o o 12 24 2.0000 A1LETR 3333% E33% 1667
Beasiwa bagl mahasiswa yang tidak mampu 12 25 20833 EEEEY 3333 25.00% [EEY
Fasilitas i inforus, ayaan] yang diz di ruang kulish 12 26 2667 4167 25.00% E33W 25.00%
Jurniah kolsksi UPT Perpustakaan 2 5 2.0833 ERETLY 25.00% 165678 1667
Kabersihan Fasditas kemar keol di Fakittas 12 24 20000 4167T% 33133% B3R 1667
1] P presias it 12 F el 16T 41676 333 T66TH E33%
Kepedubian fakuitas terhadap musibah yang menimpa mahaskawal| di dalam kampes 2 3 19167 4167w 3333% 166TH B33W
Kepedulian petisg {cleaning service) terhadap kehersihan rusng kuiah 12 26 21657 2500% 41678 25.00% £33%
mmnuww wesuai dengan kebutuhan mahasmwali 12 24 1.0000 ATETR EERE Y B33 16.67T%
Dosen memilikl rasa empat terhadap Kebutuhan mahasiswad 12 a3 1.9187 41467% 3333% 166T%: B3N
Prodi menanggap: kaluhan, kritik dan saran mahasiswali 12 5 10833 A1LETR 2500% 16678 166
miend. i adrmink [hzin nan-aktif kullah, serar keterangan akel kulish, in buse riset) 12 36 21667 3333 313 16674 1E67H
pada i di fakuitas k3 5 10833 A1LETSR 25.00% 1667 166TR
Sikap dan upT 7 3 1967 A167% 333 1667 fEEL]
dan p Bk ol ruang baca takultas 12 n 1.7500 50.00% 33338 B33 £33%
) i t dian denda di UPT Perpustakaan 7 n 18133 4167w 4167 B33% LY
Kepedubion pustakawan UPT P hann calam Resulitan mahasiswall dalem menelusur| mlormas 12 N 1.7500 S0.00% EERE Y B3N H33W
epatan stal = UBT dalam {surat bebas pustaka, pembuztan KTA) mahasiswall 12 21 1.7500 S0.00% 3333% B33% 833%
Dasen kontrak balajar pac partama 2 50 17241 5172 2750 17.24% 345%
Devsen mengajar st dengan APS/SAP mats kulishnya = 51 1.75486 AB2EE 3103 17.245 3458
Dosen menggunakan metode pembelajaran yang barsriasi . 50 17241 5172% 2759 173248% 345%
Doten masuk parkullshan seusal dengan besaran SKS o 5 1.7586 4R28W 30w 17.24% 245w
Dosen bersikap terbuka dan kooperatif dengan mahasswal b1 =0 17241 S172% 2750% 17.24% 345%
Dorsen matakukan pembelaran tesirsh dan sistermatis - = 1.7586 AE28% ERREL 1728 458
Dosen melakuian permbetajaran yang berpusat pada mahasiswa N 51 1.7586 4B 28% 3403 17.24% 345%
Dosen menggunakan wakhi secara efeknf dalam proses pembelajaran F-] 51 17586 ABZ8% 31.03% 17.24% 345%
Doxen mambimbing mahasiswa yang kesufitan mmmpdﬂ:w-ﬂl yang diajarkan . L] 17241 51.72% 2750 17.24% 3458
Dasen hzsil tugas i ] 51 1.7586 AR28% 3103 17.24% 345%
Dosen marmahami dengan baik Materi Mata Eulah yang diajarkannya r 50 1an 517w J7.59% 17.28% F45%
Dasen memulal perkubahan dengan tspat waktu 2 50 17241 172 2750% 17.24% 345%
Dosen menyelesaikan perihahan dengan tepat wakia = 50 17241 51T 1755 1728 Ad5%
Dosen mengaitian mater perkubahan dengan nilaknilal keislaman ) &0 17201 51.72% 1750 17.24% 345w
Dasen mengidentfikasi potensi kemampuian belajsr mahasiswa 2 51 1.7586 AE28% 31038 17.24% 345w
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Pertanyaan

Kajetasan st Kabender Akademik UINAR ?
gty Katiarder ik L
Fei dan sistematika Buku-Panduan Akaderni UINAR

Murikulum i prodi saudarali disusun dengan baik, terstruktur hamygs dirsi oleh mahasisea semester tujuh ke atas)
Paredias program studi
¥amusdshan layanan dari dosan bimbingan skripsi (hanya disi clah yang sedang menyusun Skripsi

d pelaya {pactvial perkulistan, pengiian KES di portal, pembayaran UKT, praktibum, PPL PEM)

1 " art
¥

doser

Fsang pernbedajaran aman dan myaman untuk belajar
Layanan internet & kampus UINAR

e : i

B bagi mah. yang sk mamgu

Fasilitas i infocus, pencahayaan) yang tersedia di ruang kuliaf
Jumiah kobaksi UPT Perpustakaan

Kabersihan Fasiitzs kamar kecll di Fakulas

P i praci p prestasi
Hapedublan fakuliss werhadag musibeh yang menimps mahssiswaf di daliem maus
Kepedulian petugas kebersihan {deaning service) mriadap ksbersihan ruang kulish
Rarn Layanan UPT P pustakasn sesuai dengan kobutuhan mahasiswad
Dosen mamilik rasa empat] =rhatap kebutuhan mabasswal
Prod menanggapi keluhan, keitik dan saran mahasiswali

Rayanan admir Lizin reor-akeil huliah, surst keterangzan aktil kabiah, win buat riset)
¥amampuan staf skademnik pada pelayanan admenisras di fEkultas
Sikag dan h ak UPT P k
prosadur dan Dk o ruang baca fanilas
J| prozadur p § g dar denda o LT
B upT dat A dak
staf ing urT datam melayani {surat KTA)

Dosen membuast kantrak belajar pada kullah/pestemuan pertama
Dosen mengajar sesua dengan RPS/SAP mata kuliahnya

Dexsen fhaan metode an yang

Diosen masuk periulishan sesua dengan besaran SKS

Dosen bersikap terbuka dan kooperatif dengan mahasizwali -
Dorsen mekk b teravah dan si

Dosen melakukan pembelajaran yang berpusast pada mahasisws
D mangeunakan waktu secara sfokeif dalsm proves pembelsjaran

Dosen g isa yang i peiajaran yang disjarkan
Dosen mangambaiikan hasil permerikssan figas mahasiowa

Dasan Mater| Mata Kuliah yang

Dosen mamula periasfiahar dengan tepat wakns

Dosen ! . ki

Dosen menga ip dengan nitsi-nilal

Deson mangidentfikas) potens] 1 balajar

RS ROE BB BRSO RLR BRI R

AVG
10474
21579
1.8947
17368
18947
18421
10526
1.7368
1E31E
18421
16842
18421
17895
19474
1.8421
18421
20526
18947
16318
17368
17895
18421
16842
16442
17805
18421
180474
15789
18333

2.0000

18333
19167
1967
18193
18333
19167
18333
18758
17
18750
18333
19167
19167

sangat Puas

1570
15.75%
31 58%
15 T

15.70%
31.56%

21.05%

21.06%
21.05%
15.70%
15.79%
15.70%
15799
1579

31.58%
F158%
21.05%

31 5B
21.05%
21.05%
15.70%
A%

TRETW
Z5.00%
1E6T%
T6.6T%

Kurang Puas.
10.53%
21.05%
5.26%
5250
5.26%
1053%
1053%
5.26%
0.00%
5.26%

5.26%
10.00%
1053%
0.00%
0.00%
10.53%
5.26%
0,00%

053
5.26%
526%
0.00%
0,00%
5.26%

B33%
B.33m
B33%
B33
B33%
B3N
B33%
ATTH
41T
4.17%
LEcl Y
B33%
LEELY

Sangat Ticlak Puas
526%
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