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. o . . Analisis adanya
No Indikator Kinerja Capaian Dokumen Pendukung Penjelasan - - - .
Ketercapaian | Ketidakcapaian Peningkatan
1 |Jumlah dosen 58|Orang Daftar nama-nama dosen Jumlah dosen PNS dan Non PNS \ v
2 |Jumlah dosen PNS 57|Orang Daftar nama-nama dosen \
3 |Jumlah Dosen aktif yang ber NIDN 5g|Orang \ \
4 |Jumlah mahasiswa aktif 1954|Orang Daftar nama-nama mahasiswa \/ \/
5 Rerata nilai ujian mfita kuliah pendidikan agama yang Nilai Rekap Daftar Nilai mahasiswa ReraFa nilai ujian mahasiswa dari masing-masing J
bermuatan moderasi beragama prodi
6 |Jumlah mahasiswa asing Mahasiswa
- Daftar data dosen yang menjadi narasumber baik pada konferensi
nasional maupun internasional yang berisi Nama dosen, kegiatan Dosen yang menjadi Narasumber
Dosen yang menjadi Narasumber Konferensi nasional yang diikuti, pelaksana kegiatan dan tanggal pelaksanaan kegiatan Konferensi/seminar/Workshop/Bimtek/Pelatihan
7 R . 12|Orang e . . . . R \
maupun internasional yang diikuti nasional maupun internasionaldibandingkan
- Surat Tugas/Sertifikat/bukti yang relevan dengan jumlah dosen PNS dan Non PNS
. . - Daftar Dosen yang memperoleh peningkatan kompetensi
8 |Jumlah Dosen yang memperoleh peningkatan kompetensi 30|Orang - Bukti yang relevan \/ \/
. o L - Jumlah Mahasiswa yang mengikuti kompetisi nasional
Jumlah Mahasiswa yang mengikuti kompetisi nasional . .
9 . R 24|Orang maupun internasional \/ \/
maupun internasional X
- Bukti yang relevan
Kegiatan Mahasiswa yang mengikuti pembinaan
kepeloporan dan kesukarelawanan
- Daftar Mahasiswa yang mengikuti pembinaan kepeloporan dan Kriteria:
. - kesukarelawanan dengan melampirkan SK, atau sertifikat atau bukti |1. Bakti Sosial
10 |[Mahasiswa yang dibina kepeloporan dan kesukarelawanan 77|Orang fisik lainnya yang relevan dari kegiatan yang diikuti 2. Leadership \
3. Training Kepemudaan
4. PMI
5. dan kegiatan lainnya yang relevan
11 |Kerjasama dengan dunia kerja/industri 15|Kerjasama |- Daftar Jumlah kerjasama dengan melampirkan MoU/MOoA atau Kerj asama dengan dunia kerja/industri dalam J J
PKS seleksi dan penempatan lulusan
=- Daftar dosen prodi
12 |Publikasi artikel ilmiah di jurnal internasional 15| Artikel - Link artikel di '[Tabel data capaian utk Fakultas- \
TILxlsx]Fakultas'lF21 yang aktif
13 |Artikel ilmiah di jurnal internasional yang disitasi 46| Artikel - Daftar artikel ilmiah d.l jumal internasional yang disitasi serta link Disitasi pada periode pelaporan v
google scholar yang aktif
Jumlah artikel ilmiah karya mahasiswa dan/atau kolaborasi . T . . .
14 dengan dosen minimal dipublish di jurnal ber c-ISSN 34| Artikel Daftar artikel ilmiah beserta link artikel yang aktif \




No

Indikator Kinerja

Capaian

Dokumen Pendukung

Penjelasan

Analisis

Ketercapaian | Ketidakcapaian

adanya
Peningkatan

Lulusan S1 setahun terakhir yang berhasil mendapat

pekerjaan

14|Orang

-Data lulusan yang di wisuda Tahun 2023 yang memperoleh
pekerjaan,
-Surat keterangan bekerja/Foto saat bekerja/Bukti yang relevan

Kriteria Periode Lulusan:

Mahasiswa yang lulus per tanggal 1 Januari s.d.
31 Desember Tahun Anggaran sebelumnya
Contoh: Kriteria pekerjaan:

Mendapatkan pekerjaan dengan masa tunggu
kurang dari 6 (enam) bulan setelah tanggal
kelulusan di: 1) Perusahaan swasta, termasuk
perusahaan nasional, perusahaan multinasional,
perusahaan rintisan (startup company), usaha
mikro, kecil dan menengah (UMKM) dst;

2) Organisasi nirlaba;

3) Institusi/organisasi multilateral;

4) Lembaga pemerintah;

5) Lembaga Keagamaan (Pesantren, Masjid,
Majelis Taklim, dll);

6) BUMN/BUMD

lulusan S1 setahun setahun terakhir yang melanjutkan studi

4|Orang

-Data lulusanTahun 2023 dengan keterangan melanjutkan studi

Kriteria kelanjutan studi:

Mendapatkan surat penerimaan untuk
melanjutkan proses pembelajaran di program
studi S3, S2, S1/D4 di: 1) Perguruan Tinggi
Negeri/PTKIN/PTN Vokasi/PTN Seni Budaya
di dalam negeri; atau 2) Perguruan Tinggi di
luar negeri dalam jangka waktu kurang dari 12
bulan setelah lulus.

lulusan S1 setahun setahun terakhir yang menjadi
wiraswasta

14|Orang

-Data lulusan yang di wisuda Tahun 2023 dengan keterangan
berwiraswasta yang ditandatangani yang bersangkutan

Kriteria kewiraswastaan:

1) Mulai bekerja dalam waktu kurang dari 6
bulan setelah tanggal kelulusan sebagai:

o Pendiri (founder) atau pasangan pendiri (co-
founder) perusahaan; atau

® Pckerja lepas (freelancer)

2) Atau sudah berpenghasilan sebelum lulus,
bekerja sebagai peran sebagaimana disebut pada
anoka 1) diata:




No

Indikator Kinerja

Capaian

Dokumen Pendukung

Penjelasan

mahasiswa S1 berkegiatan di luar kampus

300

Orang

- Data mahasiswa S1 berkegiatan di luar kampus
- Surat keterangan dari Prodi

Analisis

Ketercapaian | Ketidakcapaian

adanya
Peningkatan

VIaNasISWa yang Mendapatkan pengalaman Yang
didapatkan dari kegiatan di luar kampus (dengan
dosen pembimbing). Kegiatan boleh
dikombinasikan dan dihitung kumulatif (yang
dihitung adalah jumlah mahasiswanya):

1) Magang atau praktik kerja:

Kegiatan magang di sebuah perusahaan,
organisasi nirlaba, organisasi multilateral,
institusi pemerintah, lembaga keagamaan
ataupun perusahaan rintisan (startup company).
Bagi program studi vokasi yang sudah memiliki
program magang wajib, tidak dapat dihitung.

2) Proyek di desa:

Proyek sosial/pengabdian kepada masyarakat
untuk pemberdayaan masyarakat di pedesaan
atau daerah terpencil dalam membangun
ekonomi rakyat, infrastruktur, dan lain-lain.

3) Mengajar di sekolah:

Kegiatan mengajar di sekolah dasar dan
menengah selama beberapa bulan. Sekolah dapat
berlokasi di kota, desa, ataupun daerah
terpencil.

4) Pertukaran pelajar:

Mengambil kelas atau semester di perguruan
tinggi, baik luar negeri maupun dalam negeri
berdasarkan perjanjian kerja sama yang sudah
diadakan antar perguruan tinggi atau pemerintah.
5) Penelitian atau riset:

Kegiatan riset akademik, baik sains maupun
sosial humaniora yang dilakukan di bawah

) dncen atan neneliti

Jumlah Mahasiswa meraih prestasi minimal tingkat
nasional

10

Orang

- Data jumlah mahasiswa S1 meraih prestasi minimal tingkat
nasional
-Surat keterangan dari Prodi

Berprestasi dalam kompetisi atau lomba paling
rendah tingkat nasional




No

Indikator Kinerja

Capaian

Dokumen Pendukung

Penjelasan

Analisis

Ketercapaian | Ketidakcapaian

adanya
Peningkatan

20

Jumlah Dosen yang berkegiatan tri dharma di kampus lain

19|Orang

- Data dosen yang berkegiatan tri dharma di kampus lain

- Surat keterangan dari Fakultas

Syarat pelaporan ke Pimpinan Perguruan Tinggi :

1) kegiatan harus sepengetahuan institusi atau
pimpinan perguruan tinggi, minimal dengan
persetujuan tingkat Ketua Departemen atau
Dekan;

2) kegiatan harus disertai kontrak atau surat
keputusan di antara perguruan tinggi asal dan
organisasi luar kampus; dan

Kriteria Perguruan Tinggi:

perguruan tinggi di dalam negeri lainnya.

c. Kriteria Kegiatan:

Daftar kegiatan dapat mengacu pada rubrik
kegiatan beban kerja dosen. Beberapa contoh
kegiatan, antara lain:

1) Pendidikan: menjadi pengajar, pembimbing,
penilai mahasiswa, membina kegiatan
mahasiswa, mengembangkan program studi atau
rencana kuliah, dan seterusnya.

2) Penelitian: memulai penelitian baru,
membantu penelitian dosen di kampus/instansi
lain, membuat rancangan dan karya teknologi
yang dipatenkan, dan seterusnya.

3) Pengabdian kepada masyarakat: fasilitasi
pembelajaran pengabdian masyarakat, fasilitasi
kuliah kerja nyata, memberi latihan kepada
masyarakat, dan seterusnya.

2

—_

Jumlah dosen bekerja sebagai praktisi

6|Orang

- Data dosen bekerja sebagai praktisi
- Surat keterangan dari Fakultas

BCKTIJa Scbagarl PeIelIt, KOnSuTtan, atau
pegawai penuh waktu (full time) atau paruh
waktu (part time) di:

a) perusahaan multinasional;

b) perusahaan swasta nasional;

¢) perusahaan teknologi global;

d) perusahaan rintisan (startup company)
teknologi;

) organisasi nirlaba kelas dunia;

f) institusi/organisasi multilateral;

g) Lembaga Keagamaan (Pesantren, Masjid,
Majelis Taklim, dll);

h) lembaga pemerintah; atau

N RITAMN/RIIND

22

Jumlah Dosen yang membina mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5
(lima) tahun terakhir

10|{Orang

- Data Dosen yang membina mahasiswa Berprestasi dalam
kompetisi atau lomba paling rendah tingkat nasional

- Surat keterangan dari Fakultas




. o . . Analisis adanya
No Indikator Kinerja Capaian Dokumen Pendukung Penjelasan - - - .
Ketercapaian | Ketidakcapaian Peningkatan
1) Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) nasional
dengan lisensi Badan Nasional Sertifikasi
Profesi (BNSP) aktif;
2) Lembaga Sertifikasi Kompetensi (LSK) yang
diakui Kementerian Pendidikan dan
23 Jumlah dosen tetap memiliki sertifikat kompetensi/ profesi 23| Oran. - Rekap Dosen yang memiliki sertifikat kompetensi/profesi Kebudayaan; J
yang diakui oleh industri dan dunia kerja; s - Sertifikat 3) Lembaga atau asosiasi profesi atau sertifikasi
internasional;
4) Sertifikasi dari perusahaan Fortune 500; atau
5) Sertifikasi dari perusahaan BUMN
6) Sertifikat pendidik atau Dosen
. Berpengalaman Praktisi:
Yaitu berpengalaman kerja di:
1) perusahaan multinasional;
2) perusahaan swasta nasional;
3) perusahaan teknologi global;
4) perusahaan rintisan (startup company)
- Lapor'an Dosen'yang berasal dari kalangan profesional, dunia t;kgroglggil;sasi nirlaba kelas dunia:
industri atau dunia kerja NPT S .
. - . . |6) institusi/organisasi multilateral;
. - - Daftar dosen yang berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia .
Jumlah Dosen yang berasal dari kalangan praktisi . . . . 7) lembaga pemerintah;
24 . .G . . . 10{Orang industri, atau dunia kerja \
profesional, dunia industri, atau dunia kerja SK 8) lembaga keagamaan (pesantren,
v masjid, majelis taklim, dll); atau
. 9) BUMN/BUMD.
- Bukti yang relevan . -
10) perusahaan swasta sebagai pendiri
atau pasangan pendiri (co-founder); atau
11) dunia industri sebagai pekerja lepas
(freelance) yang terbukti produktif.
12) berkreasi independen atau
menampilkan karya; atau
13) meniadi juri, kurator, atau panitia
- Daftar nama tenaga kependidikan yang mengikuti kegiatan Kriteria kegiatan :
25 Jumlah Tenaga Kependidikan yang memperoleh 190ran peningkatan kompetensi short course, bimtek, pelatihan, seminar, dan N
peningkatan kompetensi 9 - foto copy Surat Tugas dan/atau Sertifikat kegiatan lain dalam rangka peningkatan
kompetensi
26 |Jumlah Tenaga Kependidikan 26|Orang - Daftar Nama seluruh tenaga kependidikan ;l:\gah Tenaga Kependidikan PNS dan Non \ v
27 |Prodi yang menyelenggarakan pembelajaran daring 2|Prodi - Daftar Prodi yang menyelenggarakan pembelajaran daring N
28 P[:Odl yang memenuhi standar sarana prasarana Perguruan Prodi
Tinggi
29 Mahasiswa Lglusan S} langsung memperoleh beasiswa Orang
Program Magister Lanjut Doktor
30 |Prodi/kelas internasional Prodi
Kemitraan Kerja Sama untuk Pengembangan kurikulum . - Daftar Jumlah kerjasama dengan melampirkan MoU/MoA atau
31 Prodi N
bersama 1 PKS
Kemitraan l.(elja S.a A untuk menyediakan program . - Daftar Jumlah kerjasama dengan melampirkan MoU/MoA atau
32 |magang paling sedikit 1 (satu) semester penuh. Serta dapat Prodi v
. . . PKS
melakukan kegiatan tridarma lainnya 2
13 Kemitraan Kerja Sama untuk menyediakan kesempatan Prodi - Daftar Jumlah kerjasama dengan melampirkan MoU/MoA atau
kerja PKS




Analisis

adanya

No Indikator Kinerja Capaian Dokumen Pendukung Penjelasan - - - .
Ketercapaian | Ketidakcapaian Peningkatan
Kemitraan Kerja Sama untuk mengisi kegiatan . .
. . . - Daftar Jumlah kerjasama dengan melampirkan MoU/MoA atau
34 |pembelajaran dengan dosen tamu praktisi serta dapat Prodi
. . . PKS
melakukan kegiatan tridarma lainnya

Banda Aceh, 11 Oktober 2024
Dekan

Muhammad Dirhamsyah




Formulir Capaian Kinerja
Fakultas Sain dan Teknologi (FST)
Tahun 2023

Indikator Kinerja

Capaian

Dokumen Pendukung

Penjelasan

Analisis

Ketercapaian

Ketidakcapaian

adanya
Peningkatan

Jumlah dosen

57 Orang

Daftar nama-nama dosen

Jumlah dosen PNS dan Non PNS

\/

\/

Jumlah dosen PNS

55 Orang

Daftar nama-nama dosen

Jumlah mahasiswa

1865 Orang

Daftar nama-nama mahasiswa

\/

Jumlah dosen yang memperoleh peningkatan kompetensi

14 Orang

- Daftar Nama dosen yang mengikuti kegiatan peningkatan
- Nama Kegiatan yang diikuti

Kriteria kegiatan :

short course, bimtek, pelatihan, seminar, dan
kegiatan lain dalam rangka peningkatan
kompetensi

\/
\/
\/

Jumlah dosen yang memiliki sertifikat kompetensi/ profesi

34 Orang

- Daftar nama ditandatangani Dekan
- foto copy sertifikat

Yang dapat dilaporkan bukan hanya sertifikasi
dosen, tapi semua sertifikasi profesi

<

Jumlah Prodi yang menyelenggarakan pembelajaran
daring

2 Prodi

Jumlah Tenaga Kependidikan yang memperoleh
peningkatan kompetensi

17 Orang

- Daftar nama tenaga kependidikan yang mengikuti kegiatan
peningkatan kompetensi
- foto copy Surat Tugas dan/atau Sertifikat

Kriteria kegiatan :

short course, bimtek, pelatihan, seminar, dan
kegiatan lain dalam rangka peningkatan
kompetensi

Jumlah Tenaga Kependidikan

30 Orang

- Daftar Nama seluruh tenaga kependidikan

Jumlah Tenaga Kependidikan PNS dan Non
PNS

Belum Tercapai

Jumlah dosen yang berkegiatan tridarma di perguruan
tinggi lain

9 Orang

- Daftar nama dosen yang berkegiatan Tridharma di
perguruan tinggi lain beserta nama kegiatan dan tanggal
pelaksanaan

Kriteria Kegiatan:

Daftar kegiatan dapat mengacu pada rubrik
kegiatan beban kerja dosen. Beberapa contoh
kegiatan, antara lain:

1. Pendidikan: menjadi pengajar, pembimbing,
penilai mahasiswa, membina kegiatan
mahasiswa, mengembangkan program studi
atau rencana kuliah, dan seterusnya.

2. Penelitian: memulai penelitian baru,
membantu penelitian dosen di kampus lain,
membuat rancangan dan karya teknologi yang
dipatenkan, dan seterusnya.

3. Pengabdian kepada masyarakat: fasilitasi
pembelajaran pengabdian masyarakat, fasilitasi
kuliah kerja nyata, memberi latihan kepada
masyarakat, dan seterusnya.

10

Jumlah dosen yang bekerja sebagai praktisi

9 Orang

Daftar jumlah dosen sebagai praktisi

Kriteria Pengalaman Praktisi:

Bekerja sebagai peneliti, konsultan, atau
pegawai penuh waktu (full time) atau paruh
waktu (part time) di:

a) perusahaan multinasional;

b) perusahaan swasta nasional;

c) perusahaan teknologi global;

d) perusahaan rintisan (startup company)
teknologi;

e) organisasi nirlaba kelas dunia;

f) institusi/organisasi multilateral;

g) Lembaga Keagamaan (Pesantren, Masjid,
Majelis Taklim, dll);

h) lembaga pemerintah; atau

11

Jumlah dosen yang membina mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi dalam 5 (lima) tahun terakhir

7 Orang

- Daftar dosen dan mahasiswa binaan yang berprestasi
- Piagam/sertifikat prestasi

Berprestasi dalam kompetisi atau lomba paling
rendah tingkat nasional




12 |Jumlah Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) mahasiswa 12 Kegiatan \/
- Daftar data dosen (PNS dan DTBPNS) yang menjadi
narasumber baik pada konferensi nasional maupun
internasional yang berisi Nama dosen, kegiatan yang
13 Jumlah Dosen yang menjadi Narasumber Konferensi 12 Oran diikuti, pelaksana kegiatan dan tanggal pelaksanaan J
nasional maupun internasional g kegiatan yang diikuti
- Surat Tugas/sertifikat/surat keterangan sebagai
narasumber
. . https://drive.google.com/file/d/1vInGTal5h
Jumlah luaran dalam bentuk HKI/Paten/buku/prosiding/book Daftar bentuk luaran mahasiswa dan link pelaporan
14 chapter mahasiswa 2 Dr3mc1PyRLZSYh- \
U4ILfcT7 /view?usp=sharing
o . . . Daftar artikel mahasiswa atau kolaborasi dengan dosen
15 Jumlah artikel ilmiah mahasiswa atau kolaborasi mahasiswa dan 26 Artikel dengan melampirkan link artikel \/
dosen di jurnal iimiah nasional minimal memiliki e-ISSN 9 p
Daftar kel ltiany bai at https://journal.ar-
iti i artar keluaran penelitian/pengabdian masyarakat yang raniry.ac.id/index.php/jrpm/article/view/10
Jumiah keluaran penelitian/pengabdian masyarakat dosen yang penelitian/pen [Mendapat rekognisi nasional/internasional atau diterapkan Y / php/irpm/ [view/
16 |mendapat rekognisi nasional/internasional atau diterapkan oleh 3 gabdian oleh masyarakat (dalam bentuk link) 77 \/
masyarakat ¥ https://geomatejournal.com/geomate/articl
e/view/173/1127
17 Jumlah artikel ilmiah dosen atau kolaborasi dosen dan mahasiswa 31 Artikel Daftar publikasi pada Jurnal internasional, yang berisi judul artikel, N
di jurnal internasional penulis, nama jurnal serta link google scholar
- Data Mahasiswa yang mengikuti pembinaan kepeloporan
Jumlah Mahasiswa yang dibina kepeloporan dan dan kesukarelawanan
18 Kesukarelawanan yang pelop 55 Orang - SK, atau sertifikat atau bukti fisik lainnya yang relevan N
dari kegiatan yang diikuti
- Data Mahasiswa yang mengikuti pembinaan kesadaran
) . terhadap bahaya narkoba
19 ;:?;32 nmaiizzgwa yang dibina kesadarannya terhadap 89 Orang - SK, atau sertifikat atau bukti fisik lainnya yang relevan N
’ dari kegiatan yang diikuti
'- Data Mahasiswa yang mengikuti pembinaan kemampuan
leadership
20 |Jumlah mahasiswa yang dibina kemampuan leadershipnya 34 Orang - SK, atau sertifikat atau bukti fisik lainnya yang relevan v
dari kegiatan yang diikuti
21 Jumlah program studi $1 yang melaksanakan kerja sama 6 Prodi Laporan kegiatan implementasi Mou/MoA N
dengan mitra
22 [Tindaklanjut MoA 20 Kegiatan | Daftar MoA N
! 9 - Laporan kegiatan beserta lampiran
Daftar artikel yang disitasi pada Jurnal internasional , yang berisi
23 |Jumlah artikel ilmiah di jurnal internasional yang disitasi 47 Artikel judul artikel, penulis, nama jurnal serta link google scholar \/
24 |Jumlah Jumnal limiah yang terakreditasi sinta 1 Jurnal l-irI]Z)kaLth:r nama jurnal terakreditasi Sinta yang dimiliki beserta J
25 |Rerata masa tunggu lulusan sebelum memperoleh pekerjaan 6 Bulan Daftar lulusan yang diwisuda tahun 202? yang telah bekerja \/
serta surat keterangan memperoleh kerja setelah lulus
1. Daftar lulusan yang diwisuda tahun 2021 yang telah
bekerja dengan masa tunggu kurang dari 12 bulan
26 |Jumlah lulusan S1 yang berhasil mendapat pekerjaan 15 Orang zafjr;a;:gﬁ:;f32;;8;8(;?()3&E::?:lr;ghktiir;s;au \/
- Daftar lulusan yang diwisuda tahun 2021 beserta
27 |Jumlah lulusan $1 yang melanjutian studi 1 Orang keterangan apakah telah melanjutkan melanjutkan studi J

- LoA dari Perguruan Tinggi




- Daftar lulusan yang diwisuda tahun 2021 yang mejadi

28 |Jumlah lulusan S1 menjadi wiraswasta 3 Orang . \/
wiraswasta
Mahasiswa yang mendapatkan dari kegiatan di
luar kampus (dengan dosen
- Daftar nama mahasiswa yang mengikuti kegiatan di luar |pembimbing).kegiatannya yaitu :
kampus, jenis kegiatan, waktu pelaksanaan - Magang atau praktik kerja,
) ) - bukti pelaksanaan kegiatan (SK, Surat tugas, sertifikat - Proyek di desa,
29 |Jumlah mahasiswa S1 di luar kampus 1 Orang atau bukti lain yang relevan) - Mengajar di sekolah, \/
- Pertukaran pelajar,
- Penelitian atau riset,
- Kegiatan wirausaha,
- Studi atau proyek independen,
Piagam/sertifikat/bukti yang menunjukkan prestasi dengan |Berprestasi dalam kompetisi atau lomba paling
30 Jumlah mahasiswa S1 yang berprestasi dalam kompetisi 11 Oran memperoleh Juara |, Il, lll, Juara Harapan serta perolehan |rendah tingkat nasional J
atau lomba paling rendah tingkat nasional g penghargaan lainnya pada kompetisi minimal tingkat
nasional _ i
Jumlah publikasi pada jurnal terakreditasi (terindeks Artikel Daftar pl'.lb.“.kaSI padla Jurnal telrakredltalS| terindeks Slnta ’
31 yang berisi judul artikel, penulis, nama jurnal serta link
SINTA) Jurnal
google scholar
. _ buku . . https://drive.google.com/file/d/1pl gcqDP-
32 |Jumlah buku ajar/modul yang ditulis oleh Dosen ) Buku ajar/modul yang ditulis oleh dosen
g yang ajar/modul ) yang h7gPImmNS1397CkmljlxBsq/view?usp=shari
ng
33 |Jumlah Mahasiswa yang dibina dalam Moderasi beragama 0 Mahasiswa
34 |Jumlah dosen yang dibina dalam moderasi beragama 2 Dosen
35 |Jumlah mahasiswa asing 0 Mahasiswa
36 |Pelaksanaan tracer studi oleh UPPS 0 Dokumen Laporan pelaksanaan tracer study berbasis online

ditandatangani Oleh Dekan diketahui oleh LPM

Banda Aceh,
Dekan

Muhammad Dirhamsyah

2023




